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Motion

Skapa den basta arbetsmiljon for alla vara anstéllda

For oss i Vansterpartiet ar det sjalvklart att valfarden bars upp av manniskorna som arbetar i den. Utan deras
kunskap, engagemang och arbetsinsats stannar Helsingborg. Darfér maste vi bygga en kommun dar
arbetsmiljon &r sa god att fler kan orka arbeta ett helt yrkesliv och anda ha halsan kvar nar de gar i pension.
Att satsa pa arbetsmilj6 ar att satsa pa manniskor och det ar en investering i en starkare och hallbar valfard.

| dag ser vi dock hur manga anstéllda i Helsingborgs stad vittnar om en arbetsvardag praglad av hog stress,
stora krav och bristande majligheter till aterhdmtning. Vi méter ocksa aterkommande exempel pa hur tilloud
och arbetsskador inte tas pa tillrackligt stort allvar och hur medarbetarnas roster inte far det genomslag de
borde i utvecklingen av verksamheten. Det leder till hog sjukfranvaro, svarigheter att behalla personal och
minskad attraktivitet som arbetsgivare. Samtidigt vet vi att valfardens behov kommer att vdxa framover. For
att Helsingborg ska kunna mota dessa behov kravs att staden blir en arbetsgivare som bade kan behalla och
rekrytera personal. Det gérs genom att forbattra arbetsmiljon.

Arbetet med arbetsmiljo dr nagot vi maste tydligt prioritera. Det innebar ocksa att medarbetarna maste fa ett
starkt inflytande Gver sitt arbete. De ar experterna pa sina jobb, och deras mojligheter att paverka behéver
Oka. Helsingborgs kommun maste bygga en kultur dar kunskap om arbetsmilj6 finns i alla led och inte ses som
en sidouppgift, utan som en central del i kommunens arbete.

Helsingborg maste ta ett tydligt ledarskap och satta ribban hogt. Malet kan inte vara annat an att vi ska skapa
den basta arbetsmiljon for vara anstallda. For att na dit kravs att vi tar tillvara den kunskap som finns hos
personalen sjalva och de fackliga organisationerna. De som arbetar i verksamheterna vet bast vilka hinder och
moijligheter som finns i vardagen. Deras erfarenheter och idéer maste utgora grunden for en langsiktig plan
for att pa riktigt forbattra arbetsmiljon i alla vara verksamheter.

Darfor yrkar Vansterpartiet:

e Att kommunfullméktige slar fast en malsattning om att Helsingborg ska vara den kommun i
Sverige med bast arbetsmiljo for alla sina anstallda.

e Att kommunfullméktige ger samtliga namnder i uppdrag att ta fram en plan, i samverkan med de
fackliga organisationerna och personalen, ddar medarbetarnas erfarenheter och idéer utgor en
central grund for arbetet med att nda malet om basta arbetsmiljo i Sverige.
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