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Motion om att minnesgava ska tilldelas ocksa dem som arbetar inom stadens
dagliga verksamhet

Manga arbetsgivare har som tradition att visa personal som varit anstallda lange
inom foretaget sin uppskattning genom en minnesgdva. Denna tradition finns dven
pa manga hall inom offentlig sektor, sa ocksa i Helsingborg.

Bland de manga verksamheter som finns inom en kommun och som dr kommunens
ansvar, finns ocksa daglig verksamhet. De som deltar i daglig verksamhet har visserligen
inget formellt anstdllningsforhallande, men verksamheten ska efterlikna den ordinarie
arbetsmarknaden sa langt det ar maojligt.

Vénsterpartiet anser att alla som pa nagot satt arbetar inom Helsingborgs stad ska
betraktas som de medarbetare de ar.

Ett satt att visa de personer som deltar i daglig verksamhet stadens uppskattning, ar att
Inkludera dem bland de inom staden som far en minnesgava efter 25 ars arbete. Detta
gors redan i en hel del kommuner.

Véansterpartiet foreslar darfor

att kommunfullmaktige beslutar att alla som deltar i daglig verksamhet i Helsingborgs
stad ska erbjudas en minnesgava efter 25 ar inom verksamheten, pa liknande villkor

som stadens anstallda

For Vansterpartiets fullmaktigegrupp
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