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Ett solidariskt, feministiskt

och gront Helsingborg

Véansterpartiet vill bygga ett Helsingborg for alla och inte bara for ett fatal. Vi staller
solidariteten i framsta rummet, for att gora skillnad krédvs en politik som ser till att satsa pa
allai Helsingborg, i bade stad, byar och pa landsbygden.

Jamlika samhallen ar en forutsattning for alla manniskors frihet. Var vision ar enkel.
Viansterpartiet Helsingborg vill omférdela samhallets resurser och bygga en mer jamlik stad.
Medan andra pratar om jamlikhet ar det vanstern som har férslagen och politiken foér forandring.
Vi vill se en solidarisk valfard dar vara skattepengar gar till valfard och inte till enskilda
riskkapitalisters vinster. Om vara skattepengar inte férsvinner i bolagsvinster har vi rad med en
god offentlig valfard som rymmer olika alternativ.

Ett feministiskt Helsingborg handlar om att omférdela makt och resurser. Feminism och
jamstalldhet ar for oss inget enskilt projekt, utan ska pragla all verksamhet.

Vi vill att Helsingborg ska ligga i framkant i kampen for ett ekologiskt hallbart samhille. Visionen
om ett gront socialistiskt samhalle ska genomsyra all politik.

En jamlik stad

Viansterpartiet kdmpar foér en jamlik stad. Vi vill bekdmpa fattigdom genom en rattvis ekonomisk
omfordelningspolitik. Vi arbetar for att bekdmpa vald genom forebyggande arbete och satsningar pa
valfarden.

Vi arbetar mot diskriminering och rasism och uppmarksammar det faktum att alla idag inte har
samma forutsattningar eller behandlas lika. Vansterpartiet arbetar for ett samhalle dar kvinnor och
HBTQ-personer har ratten till sina kroppar och ratt till fri karlek. Vi arbetar for att personer med olika
funktionsvariationer ska ha lika mojlighet till ett gott livt ex genom en starkt ratt till personlig
assistans. Vi vill att det ska rada nolltolerans mot alla former av diskriminering.

Vansterpartiet arbetar for anstdndiga arbetsvillkor, ett gott och meningsfullt arbetsliv med bra [6n
och tid att leva. Vi vill att alla barn ska fa véxa upp i trygghet och fa den kunskap och det stéd som
behovs for att utveckla just deras formagor. Vi vill att alla ska ha ratt till en vardig och innehallsrik
alderdom med rattvis pension. Vi arbetar for att vi ska fa leva och utvecklas i en hallbar varld dar
miljofragor satts fore kapitalets intressen.

Viansterpartiet anser att frihet och jamlikhet utgor grundlaggande férutsattningar for ett gott liv.
Varje enskild manniskas frihet hanger samman med alla manniskors frihet. Vi vill se ett jamlikt
samhalle som ger alla manniskor lika maojlighet till ett gott liv.



Ekonomisk hallbarhet

For oss ar politikens grundlaggande uppgift att skapa jamlikhet mellan manniskor, det ar darfér vi ar
ett socialistiskt parti och staller upp i parlamentariska val. Vi vill forandra, vara forslag gar ut pa att
omfoérdela makt och resurser.

Vi arbetar for att kommunen ska ha en langsiktig, ekonomisk politik som bygger pa omférdelning, for
att ge manniskor makten Over sina egna liv. Vi ar for ett solidariskt och langsiktigt ekonomiskt
forhallningssatt till saval mark, bostader och vatten, inte bara till skattemedel.

Vi inser vikten av var gemensamma sektor, bade som den effektivaste formen att ge jamlik valfard
och for att skapa jobb. Vi vill anstélla fler, minska I6negapet och géra Helsingborgs stad till en
foregangare som arbetsgivare.

Social hallbarhet

Ett socialt hallbart samhalle &r ett jamstallt och jamlikt samhaélle dar manniskor lever ett gott liv med
god haélsa, utan orattfardiga skillnader. Det ar ett samhélle med hog tolerans och dar manniskors lika
varde star i centrum. Detta krdver att manniskor kanner trygghet, tillit och fortroende till varandra
och ar delaktiga i samhallsutvecklingen.

For oss ar social hallbarhet av avgérande betydelse for det demokratiska samhallet och helt
nodvandig ur ett samhallsekonomiskt perspektiv. Ju tidigare i en manniskas liv som samhallet satsar
pa henne, desto storre férutsattningar har manniskan att ma bra och utvecklas och desto mindre blir
de samhalleliga kostnaderna senare. Ett ojamlikt samhaélle far ocksa negativa effekter bade pa
manniskors hélsa och pa samhillets sociala hallbarhet.

Vi vill ta vara pa alla manniskors vilja och formaga till arbete. Arbetsloshet ar ett stort sléseri med
manskliga resurser. For att fler ska kunna fa ett jobb, krdvs bade en skola som fangar upp alla och en
aktiv arbetsmarknadspolitik.

Ekologisk hallbarhet

Véansterpartiet ar det enda parti som kopplar miljofragorna till fordelningspolitik. Vi verkar for en
jamlik fordelning av resurser inte bara mellan nu levande manniskor, utan dven i férhallande till
kommande generationer.

Ett ekologiskt hallbart samhaélle kan inte enbart astadkommas genom enskilda individers
miljomedvetna val, utan det kravs kollektiva politiska beslut. Vansterpartiet Helsingborg vill fora en
politik som ger férutsattningar for medborgarna att leva miljovanligt.



Kommunens personalpolitik

De anstdllda ar kommunens framsta resurs. Vi vill att Helsingborgs stad ska vara en bra arbetsgivare
och ett foredome for andra arbetsgivare.

Viansterpartiet arbetar for att kommunen ska ta ansvar for att den kollektiva I6nediskrimineringen
mellan méan och kvinnor upphor. Vi kan géra mycket pa kommunal niva, da 80 procent av de
anstallda inom kommuner och landsting ar kvinnor.

En av vara viktigaste uppgifter ar att kimpa for [oner som gar att leva pa, trygga anstallningsvillkor
och bra mojligheter att utvecklas i sitt yrke for kommunens anstéllda. Det ar inte bara en
rattvisefraga, utan ocksa en férutsattning for att kommunen ska ha mojlighet att rekrytera personal i
framtiden.

En feministisk arbetsgivare

Vi vill att Helsingborg ska vara en feministisk arbetsgivare som aktivt synliggér och motverkar
konsorattvisor i arbetet. En socialistisk och feministisk politik innebar att forflytta makt, bade fran
hogavlénade till lagaviénade och fran man till kvinnor.

Arbetsvillkoren for man och kvinnor skiljer sig at pa fler omraden an I6nen, det handlar om vilka som
far arbetsklader, har de tryggaste anstéllningarna, karridarmaojligheterna och vilka som tar ut
foréldraledighet och vard av sjukt barn.

Anstandiga arbetsvillkor

Vi vill utveckla den kommunala verksamheten utifran helsingborgarnas behov. Darfér ar det viktigt
att kommunen arbetar for att aterta redan privatiserad verksamhet. Erfarenheten visar att
privatiseringar, forutom att det innebar girighet och vinst till enskilda istallet for valfard till flertalet,
for de anstallda leder till otryggare anstallningar, fler deltider, mer stress och samre arbetsmiljoer.

Vi vill omvandla visstidsanstallningar till fasta schemalagda heltidstjanster. Deltids- och
visstidsanstallda har ofta lagre I6ner, mindre mojlighet till kompetensutveckling och samst mojlighet
att paverka pa jobbet.

Viansterpartiet vill darfor kraftigt minska antalet timanstallda. Vi vill att kommunen ska ha egna
vikariepooler for merparten av vikarierna, for att ge tillsvidareanstallningar, battre
personalférsorjning och hogre kvalitet i verksamheten.

Nolltolerans mot diskriminering

Pa kommunens arbetsplatser ska det inte férekomma nagon diskriminering. Personalens
sammansattning ska pragla det omgivande samhillet. Flersprakighet och flerkulturell erfarenhet ska
ses som en merit vid anstallningar. Vi vill att Helsingborg ska vara en forebild nar det géller att
anstalla personer med funktionsvariationer.



En bra arbetsmiljo

Kvinnor i offentlig sektor, speciellt inom vard och omsorg, har ofta en stressig arbetsmiljo med
manga tunga lyft och drabbas oftare av ohélsa dn vad méan gor.

Vi vill satsa pa att férebygga daliga arbetsmiljoer. Alla skall ha mojlighet att jobba ett helt arbetsliv
utan att bli sjuka. Kommunen har som arbetsgivare arbetsmiljoansvaret fér sina anstéllda och maste
arbeta aktivt med forebyggande atgarder och friskvard.

Sex timmars arbetsdag/trettio timmars arbetsvecka

Vi vill pa sikt ha en allmén arbetstidsforkortning. Under mandatperioden vill vi starta projekt inom
vard- och omsorgsférvaltningen med sex timmars arbetsdag/trettio timmars arbetsvecka med
bibehallen 16n.

En forkortad arbetstid ar i hogsta grad en jamstéalldhetsfraga, det ger en béttre balans mellan arbete
och fritid och fler skulle orka jobba heltid fram till pensionsaldern. En generell arbetstidsférkortning,
pa sikt en sextimmarsdag for alla, skulle radikalt bade férbattra kommunens konkurrenskraft som
arbetsgivare.

Vansterpartiet vill

® att projekt med sex timmars arbetsdag/trettio timmars arbetsvecka med
bibehallen 16n startar inom vard och omsorg

e ha ett stopp for vinstdrivande bolag inom valfarden och att personalen i stillet
erbjuds kommunala anstallningar

e Oka de anstalldas inflytande genom en god samverkan med fackférbunden och
ett 6kat medbestadmmande pa arbetsplatsen

e radikalt minska tim- och visstidsanstallningarna, fa ett definitivt stopp for
delade turer och lata heltid vara normen inom alla verksamheter, deltid en
moijlighet

e att kommunen ar en feministisk arbetsgivare och aktivt arbetar for jamlika
villkor



Vard och omsorg att lita pa

Véansterpartiet vill ha en omsorg dar vardtagarna moéts av kompetent personal som har tid att utféra
sitt arbete men dven hinna med den dar extra stunden som skapar trivsel och trygghet.

Vi vill ha en omsorg att lita pa, med goda anstallningsférhallanden och medarbetare som kdnner att
de kan paverka sin arbetsmiljo och arbetsplats. Vi vill att det ska finnas en god samverkan mellan
fackférbund och kommunen som arbetsgivare.

Administration som inte ar direkt kopplad till vardarbetet behéver minska. Istallet vill Vansterpartiet
se en tillitsbaserad vard som mojliggor delaktighet. Behov och professionalitet maste fa styra, inte
verklighetsfranvanda styrmodeller.

Stoppa privatiseringarna

Vi har varit starka motstandare till att Iata privata utférare skota verksamheten pa aldre- och LSS-
boenden. Bade personal och boende har framfort starka klagomal pa de privata bolagen.
Viansterpartiet vill darfor att de verksamheter, som privatiserats och numera drivs av vinstdrivande
foretag, atertas i kommunal regi och att personalen erbjuds anstallning inom kommunen.

Arbetstidsforkortning

Véansterpartiet vill att alla anstéllningar for kommunens personal ska vara pa heltid, med majlighet till
deltid for den som vill. Vi vill ocksa minska timanstallningar och erbjuda personalen ett gott alternativ
till personal till en splittrad arbetsdag genom delade turer.

For Vansterpartiet 4r malet en arbetstidsférkortning, inte minst inom omsorgsyrken. Manga arbetar
ofrivillig deltid da arbetet ar krdvande, vilket skulle innebéra att vart krav pa sex timmars
arbetsdag/30 timmars arbetsvecka skulle gora deltid till heltid.

En arbetstidsforkortning ar aven extra viktig inom omsorgen dar man ofta har hoga sjuktal. Vi vill se
ett arbetsliv ddr man bade orkar arbeta, gora ett bra jobb och leva utanfor jobbet. Vi har darfor
foreslagit ett 30 timmars arbetsvecka med bibehallen [6n infors pa forsok i kommunala
verksamheter, med start inom vard och omsorg.

Aldreomsorgen och hemvarden

Antalet dldre 6kar samtidigt som vi lever langre. Vid 6kad alderdom 6kar ocksa antalet aldre med
demenssjukdom. Vansterpartiet vill darfér att kommunen ska erbjuda all personal inom
dldreomsorgen kompetensutveckling inom demensvard. Alla dldre har rétt till en dldreomsorg att lita

pa.

Med krafttag for en god arbetsmiljo for personalen i kombination med kompetent personal som
arbetar sjalvstandigt med tillit fran kommunen, ar vi 6vertygade om att vi kan skapa en god
dldreomsorg att lita pa.



En av férutsattningarna for en god omsorg ar att man mots och kan kommunicera med personalen
pa det sprak man talar. Vi vill darfér att kommunen utreder vilka sprakkompetenser som finns inom
omsorgen utifran hur behovet ser ut idag och framover.

Alldeles for manga av de aldre besvéaras av ensamhet. Vansterpartiet vill att kommunen satsar pa
aktivt uppstkande verksamhet som arbetar med de aldres vdlmaende.

Vi vill dven att kommunen uppréttar en handlingsplan for att férebygga sjdlvmord. Aven hos den
dldre generationen ar missbruk nagot som bor tas pa stérsta allvar. Vi vill att rutiner infors inom
hemvard och hemservice for hur man hanterar misstanke om missbruk, da undersoékningar visar att
en del dldre med missbruksproblem inte far de stéd de behéver.

Omsorg om personer med funktionsvariationer

En viktig del av omsorgen utgors av omsorg av personer med olika funktionsvariationer som behover
stdd i sin vardag for att kunna leva livet fullt ut. Vansterpartiet anser att personlig assistans ar en
mansklig rattighet.

Vi vill att Helsingborg ska vara ett foredome nar det kommer till tillganglighet och stod for
funktionsvarierade. Vi foreslar en langsiktig och 6vergripande planering géllande byggandet av
sarskilda boenden. Kommunen ska kunna erbjuda plats for den som beviljats sarskilt boende.

Vi vill ocksa se att kommunen inrattar ett Brukarstodscentrum som ger individuellt stod till personer
med funktionsvariationer.

Pa Brukarstodscentrum ska man dven kunna fa hjalp med att 6verklaga beslut, det ska finnas en
syninstruktor och en sarskild ombudsman som arbetar gentemot barn med funktionsvariationer.

Samverkan med regionen

Viansterpartiet vill 6ka arbetet med att skapa ett systematiskt och gott arbete med SPI, Samordnad
individuell plan for aldre. SPI ar ett verktyg for samverkan nar varden och omsorgen av en aldre
person involverar flera verksamheter samtidigt. SIP gor det tydligt for den dldre personen sjalv, for
narstaende och for personalen vem som ansvarar foér vad.

Vivill dven se en god samverkan mellan region och kommun kring det nya héalso- och
sjukvardsavtalet. Att samarbetet fungerar val ar oerhort viktigt for den enskilda vardtagaren, men
dven for personalen.

Vansterpartiet vill

e Hoja grundbemanningen! Anstall mer personal pa alla nivaer, saval sjukskoterskor som
underskéterskor/personliga assistenter och vid behov dven specialistfunktioner som t.ex.
fysioterapeuter, dietister och fot-terapeuter

e att personal som skoter stdadning, matlagning och vaktmastarsysslor ar anstallda av
kommunen och har sin utgangspunkt i det enskilda boendet



e att en utredning tillsatts for att fa en helhetsbild gallande tillganglighet i den offentliga
miljon, samt att Kommunala radet for funktionshinderfragor utgér en viktig remissinstans

e att kommunen skapar ett Brukarstédscentrum for personer med funktionsvariationer
e att habiliteringsersattningen hojs

e att det tillsatts en utredning om personalkontinuitet inom omsorgen for att fa en 6verblick
hur det ser ut i kommunen. Denna bor sedan foljas upp med en handlingsplan fér 6kad
personalkontinuitet

e att man fortsatter satsa pa god och naringsriktig mat och en trevlig maltidssituation som
uppmuntrar till matlust och matgladje

e att antalet platser pa korttidsboende m.m. ska vara anpassat sa att vi kan leva upp till
sjukvardsavtalet med regionen, samt utgora ett stod fér anhoriga som behdver avlastning

e att kommunen arbetar med en tillitsbaserad vard dar den enskilde vardtagarens behov far
styra

Likvardig skola

Skolan ska ge kunskap, bildning och fardigheter for livets alla skeden. Barn kommer till férskolan
och skolan med olika forutsattningar och det ar dessa skillnader som skolan ska kompensera for.

Klass, kon och etnicitet utgor inget hinder for larande, ddremot kan ens bakgrund goéra att det
kravs olika arbetssatt for att eleverna ska kunna nad malen. Det innebar att skolan ar till for
eleverna, inte for samhallets behov av att sortera manniskor fér kommande uppgifter i
klassamhallet.

En skola for alla

Skolan ska vara en plats dar barn mots, som annars inte skulle ha moétts. De olika skolformerna,
fran forskola till vuxenutbildning, har alla bade en demokratisk och en pedagogisk uppgift.
Larande sker hela tiden och i manga olika sammanhang.

Forskolan och skolan ska préglas av ett arbetssatt dar manniskors olikheter ses som en tillgang.
Elevinflytande och elevers egen organisering ar viktiga for larandet.

Varje foralder ska kdnna sig trygg med att vélja den skola som ligger narmast. Alla skolor i
Helsingborg ska vara lika bra. Darfor ska varenda skattekrona ga till verksamheten och inte neri
fickorna pa riskkapitalister. Darfor vill vi inte tillata nagra vinstdrivande skolor i var stad.

Vi vet att det ar en elevs klassbakgrund som ar den viktigaste faktorn for elevens mojlighet till ett bra
slutbetyg. Av den anledningen kommer hog kvalitet och likvardighet i stadens alla skolor att vara
prioriterat i Vansterpartiets skolpolitik.



Vi vill forbattra och utveckla pedagogiken for nyanlandas larande. Fokus ska ligga pa det
kompensatoriska uppdraget, det vill sdga att skolan ska motverka att eleverna kommer till skolan
med olika férutsattningar.

Olika familjer ser olika ut och detta ska avspegla sig i foérskolans och skolans verksamhet. Vi vill se ett
aktivt arbete for att synliggéra andra familjeformer an den traditionella karnfamiljen.

Det ar viktigt att spegla olika barns erfarenheter och sdkerstalla att barnen slipper mota rasistiska
stereotyper i forskolan och skolan. For att forsta rasism och homofobi ar det centralt att det pa
forskolor och skolor diskuteras och lyfts fram olika satt att leva och olika gruppers historia.
Genuspedagoger ar vardefulla for de bidrar med verktyg till personal i forskolan och skolan att ge
barn fler mojlighet dn de stereotypa.

Vi vill bekdmpa borgerlighetens retorik och inte stirra oss blinda pa matbara kunskapsresultat. Vi
maste ta ett helhetsgrepp och slass for en likvardig skola av hégsta kvalitet, dar alla elever far
mojlighet att utvecklas maximalt utifran sina forutsattningar.

Forskolan

Forskolan har positiva och langsiktiga effekter pa barns larande och utveckling. Férskolan spelar en
central roll i att utjdmna skillnader i klass, kon, etnisk och kulturell bakgrund. Studier visar att barn
som gar miste om vistelsen i forskolan far det svarare i skolan.

For att forskolan ska kunna lagga grunden for barns livslanga larande har personalens utbildning
och kompetens en avgdrande betydelse. Vi vill att det ska vara lika hog kvalitet i stadens alla
forskolor. Darfor ska vi fortsatta arbetet med att erbjuda personalen méjligheter till fortbildning
och kompetenshojning. | det dagliga arbetet ska det finnas utrymme fér mer planeringstid med
fokus pa det pedagogiska arbetet.

Olika pedagogiska alternativ ska rymmas inom de kommunala férskolorna. Det 6vergripande malet ar
att stotta barnen i deras utveckling till sjalvstandiga trygga individer. Lekens betydelse ar central.

Larandet i forskolan ska vara lustfyllt, det handlar om att utveckla kreativitet och nyfikenhet. Vart
mal ar att forskolan ska byggas ut sa att alla som vill ska fa en plats i en forskola ndra hemmet vid den
tidpunkt foraldrarna onskar.

For de som kommer fran studieovana hem har forskolan och skolan ett sarskilt ansvar. En bra
forskola ar viktig for att utjamna skillnader utifran foraldrarnas utbildningsbakgrund. Vi vill ha sma
barngrupper, dar de vuxna kan se alla barn och mota deras behov.

Det ar viktigt med en hog personaltathet. Vi vill satsa pa utemiljon i férskolan och pa att utveckla
pedagogiken bade ute och inne. Férskolorna ska ha en hog kvalitet nar det géller miljé och
byggstandard och vi prioriterar ett ekologiskt byggande.

| Helsingborg far barn till foraldralediga och arbetssékande bara vara 15 timmar per vecka pa sin
forskola. Vansterpartiet vill att alla barn i férskolealdern far ratt till 30 timmars barnomsorg. Vi vill
ocksa att alla barn ska ha ratt till forskola pa obekvam arbetstid, eftersom allt fler foraldrar i dag
arbetar kvillar, ntter och/eller helger.
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Grundskolan

Vi vill ha en skola dar alla ges majlighet att ta del av undervisningen pa lika villkor och dar alla ges en
bred bas med mdjlighet att studera vidare. Alla barn lar inte pa samma satt, darfér behovs olika
pedagogiska alternativ.

Barn i skolan har samma behov och ratt som vuxna till en god arbetsmiljo. Lokalerna ska utformas sa
att verksamheten fungerar val ur elevernas perspektiv. Verksamheten ska organiseras sa att stress,
anonymitet och olika typer av fortryck motverkas. Maltider i skolan ska préglas av lugn och

ro. Elevhdlsovarden maste vara ett stod for barnen bade i deras skolvardag och personliga utveckling
och ha kompetens att bemota barn fran olika familjekonstellationer, lander och samhallsklasser.

Stressen Okar i de senare skolaren. Inte minst darfor ar tillgangen till studie- och yrkesvagledning i
tidig alder en viktig del i att lara sig hantera beslutsfattande. Det finns en stor grupp elever som har
svart att na malen i skolan. Eleverna ska ha professionellt stod till sitt larande och det ar viktigt att
lararna far mojlighet att prioritera tid med eleverna.

Det &r skolan som ska ta ansvar for undervisningen och att eleverna far de kunskaper de har ratt till.
Nar ansvaret for undervisningen forskjuts mot hemmet 6kar segregationen. Hemlaxor forlanger
skoldagen for eleven och minskar ofta lusten att lara. Fritidsintressen, vanner och familj utgor
centrala delar for barns och ungas uppvaxt och maste ocksa ges utrymme. | Vansterpartiets
Helsingborg klarar skolan sitt uppdrag pa skoltid och vi vill darfér att hemlaxor inte ska finnas i
grundskolan.

Gymnasieskolan

Kunskap och bildning ska vara tillganglig for alla. Oavsett om man gar pa praktiska eller
teoretiska program maste utbildningen innebara mojligheter och ge férutsattningar for en god
yrkeskompetens samt ett aktivt deltagande i samhallslivet. Alla gymnasieprogram maste ge
behdorighet till vidare studier. Det val man gér nar man ar ung tonaring ska 6ppna dorrar, inte
stdnga dem.

Ett bra genomfort jamstalldhetsarbete i skolan leder inte bara till att ge alla barn mojlighet att
utveckla sina formagor fritt fran férdomar utan ocksa till battre skolresultat.

Under den kommande mandatperioden vill vi att alla skolor i Helsingborg har ett aktivt
normkritiskt arbete, kurser i feministiskt sjalvférsvar och killgrupper med fokus pa
jamstalldhet.

Manga, men framst tjejer, mar daligt av prestationskulturen i skolan. Vi vill darfér satsa mer pa

elevhalsan och studie- och yrkesvagledningen samt ge skolorna i uppdrag att lagga upp
undervisningen sa att psykosocial ohalsa minskar.

Sarskolan

Vi vill att sarskolans verksamhet ska finnas integrerad i grund- och gymnasieskolan.
Elever i behov av sarskilt stod ska erbjudas det i den utstrackning den enskilde eleven
behover det och detta ska organiseras sa att eleverna har nara kontakt med sin
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ordinarie klass. Detta forutsatter ocksa att alla skolor har en elevhdlsa med tillrackliga
resurser, for ett ndra samarbete och samverkan med lararna.

For att kunna genomfora denna inkludering sa maste den ordinarie pedagogiska
personalen ha vissa specialpedagogiska kunskaper. Har kan man antingen satsa pa
fortbildning eller pa hjalp och stéd fran elevhalsan. | en ideal varld tillgodoser man
saklart elevernas behov genom att satsa pa bada sakerna.

Fritidshemmen

Fritidshemmen fyller en viktig funktion genom att ge skolbarn en meningsfull fritid i narvaro av
vuxna. Vansterpartiet vill géra det mojligt for fler barn ta del av verksamheten genom att sdanka

avgifterna och pa sikt ha avgiftsfri fritidsverksamhet. En samlad skoldag, med skola och fritidshem i

samverkan, utgor en helhet fér barnen.

Elevhalsan

Elevhélsan kan inte vara ambulerande, utan maste alltid finnas tillgéanglig pa skolan.

Elevhalsans roll ska vara férebyggande och de specialpedagoger som ar en del av elevhalsan ska
finnas dar for att fortbilda och coacha lararna for att de ska kunna utforma undervisningen pa
ett satt som gynnar alla elever. Vansterpartiet vill ge mer resurser till elevhalsan, sa att fler
kuratorer, sjukskoterskor, specialpedagoger och speciallarare kan anstallas.

Elevhdlsovarden maste vara ett stod for barnen bade i deras skolvardag och personliga
utveckling och ha kompetens att bemota barn fran olika familjekonstellationer, lander och
samhallsklasser. Elevhélsan ska ocksa stédja personalen i deras arbete.

Arbetsmiljon

Barn i skolan har samma behov och ratt som vuxna till en god arbetsmiljé. Lokalerna ska
utformas sa att verksamheten fungerar val ur elevernas perspektiv. Verksamheten ska
organiseras sa att stress, anonymitet och olika typer av fortryck motverkas. Maltider i skolan ska
praglas av lugn och ro.

Skolpersonalen

En bra skola och férskola kraver utbildad personal med goda arbetsférhallanden. Personalen ar
skolans framsta resurs och darfér vill vi satsa pa kompetensutveckling, personaltdthet och 6kad
personaldemokrati. Vikariepoolen i kommunens regi ska utvecklas med betoning pa att
sdkerstalla kvalité pa undervisningen. Mangfalden bland eleverna och barnen ska ocksa finnas i
lararkaren och sprakkompetens ska vara en vara en merit pa alla befattningar.

Larare ska i forsta hand jobba med att planera, genomfdra och utvardera undervisning. En bra
pedagogisk verksamhet i skola och férskola kraver att personal ar befriade fran onodig byrakrati
och garanteras tid for planering och kompetensutveckling.
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Helsingborgs stad ska forbattra samarbete med Campus och se till att lararstudenter far sina
praktikplatser i stadens skolor och forhoppningsvis stanna dar efter avslutade studier.

Forutom larare behovs det annan personal som skolskoterskor, specialpedagoger, speciallarare,

lararassistenter, kuratorer, studievagledare, administratorer, elevassistenter, vaktmastare. For
en bra skolmiljo ar all personal nédvandig.

Vansterpartiet vill

e Attalla barniforskoledldern ska ha ratt till 30 timmars férskola/vecka

e Att alla barn ska ha ratt till forskola pa obekvam arbetstid

e (Oka personaltitheten

® Inte ha nagra hemlaxor i grundskolan

® Satsa mer pa genuspedagogik

e Jobba forebyggande mot rasism, homofobi, sexism, diskriminering och mobbning
® Satsa pa modersmalsstod och studiehandledning pa modersmalet

e Forstarka studie- och yrkesvagledningen i de tidiga skolaren

e Genomfdra en satsning pa feministiskt sjalvforsvar i alla stadens skolor

e Satsa pa kultur i skolan pa bred front och lata alla elever i de lagre arskurserna prova pa
musik, dans och teater

e Oka resurserna till elevhilsan

Arbete

Alla som har mojlighet att arbeta ska kunna gora det. Att ha ett arbete ar en grundlaggande
rattighet. En trygg inkomst ger manniskor storre frihet. Bade for att kunna vara sjalvférsorjande,
men dven for att vara med och bidra till samhallet. Att ha ett arbete ar dessutom viktigt for att
kdnna delaktighet och samhdrighet.

Den svenska arbetsmarknaden ar delad. Manga kan inte fa ett arbete samtidigt som det &r brist
pa utbildad arbetskraft inom flera omraden. Da behovs bland annat nédvéndiga stora
samhallsinvesteringar och en god tillgang till en bra utbildning for unga och manga maojligheter
till hogre utbildning och kvalificerade yrkesutbildningar dven for vuxna.

| varden, skolan, socialtjansten och dldreomsorgen finns stora problem som grundas i ett mer
intensivt arbetstempo och brist pa inflytande 6ver arbetet. Redan ansvarskravande jobb har
palagts 6kade krav, 6kad 6vervakning och detaljstyrning, 6kad rapportskyldighet och
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pappersarbete, och besparingskrav. Delar av offentlig sektor lider sedan decennier av
oacceptabla sjuktal som gjort det svart att uppratthalla kvaliteten i skola, vard och omsorg.
Arbetssituationen maste ses over och fler anstallas.

Arbetstidsforkortning

Vi kan fortsatta pa vagen dar anstéllningarna blir osdkrare och en stérre arbetsloshet hjalper ett
fatal att skapa rikedom for sig sjalva. Eller sa anvander vi den kraftfulla nya tekniken till att korta
arbetstiden, skapa full sysselsattning och férbattra levnads- och arbetsvillkoren. Vi vill bygga ett
arbetsliv dar alla orkar jobba till pensionen och inte blir utslitna i forvag. Ett arbetsliv dar alla
ryms och dar inte stora grupper hamnar utanfor. Ett arbetsliv dar det ar sjalvklart att vi vet vara
scheman i god tid och inte tvingas vénta vid telefonen pa tillfalliga inhopp.

Fragan om arbetstidsforkortning har lange varit viktig for Vansterpartiet. Vi ar ett parti som
manga ganger i historien har gatt fore. Vi har stallt krav pa foréandringar, som andra har sett som
omojliga, men som nar de val har genomforts inte ifragasatts av nagon. Detta galler ocksa i
synen pa hur lang arbetsveckan bor vara.

Forkortad arbetstid maste och ska inféras stegvis och kombineras med stora insatser for
utbildning i bristyrken. Vansterpartiet har drivit pa for manga forsok med kortad arbetstid. De
visar att det ar praktiskt genomforbart och ger stora vinster for halsa och arbetsklimat.
Dessutom kommer sextimmarsdagen leda till att fler far ratten till ett arbete — farre forblir
arbetsl6sa. Offentliga medel som i dag gar till forsorjningsstod och sjukersattning skulle kunna
bekosta en 6kad personalstyrka.

Trygga & vita jobb

Hundratusentals manniskor som lever i Sverige har otrygga arbeten. Varst drabbade av detta ar
unga, kvinnor och manniskor med utlandsk bakgrund. Otrygga anstallningar ger otrygga liv nar
man inte kan planera sin framtid och har svart att fa en bostad. Arbetsgivarnas makt starks,
arbetsplatser splittras och manga maste vara standigt beredda pa att hoppa in och arbeta ett
par timmar.

Vansterpartiet vill att otrygga jobb omvandlas till fasta anstallningar. Anstallningsformen allman
visstid ska darfor avskaffas. Visstidsanstallningar maste motiveras. Godtycklig minskning av
tjanstgoringsgrad, sa kallad hyvling, ska férbjudas i lag. Vi vill inféra bestammelser om mertid sa
att alla far ratt till en tjanst som motsvarar den tid som faktiskt ldggs pa arbetet.
Bemanningsfoéretag hor inte hemma pa svensk arbetsmarknad.

Manga av de personer som har flyttat till Sverige har med sig kompetens och erfarenhet som
inte kommer till anvandning, samtidigt som det rader brist inom manga yrken. Det har gjorts
flera nationella satsningar for att skapa sa kallade enkla jobb med lagre I6ner och osékra
anstallningsformer.

Detta har lett till IGnedumpning pa arbetsmarknaden och riskerar att sla ut fasta jobb med bra
anstallningsvillkor. Det ar dessutom uttalat att det ar utrikes fédda och kvinnor som ska ha de
enkla jobben. Vansterpartiet vill starka fackféreningarnas roll. Alla som arbetar i Sverige ska
garanteras rimliga l6ne- och arbetsvillkor. For de som star langt fran arbetsmarknaden behovs
en val fungerande vuxenutbildning.
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Vuxenutbildning

For att fler ska kunna fa ett jobb, krdvs bade en skola som fangar upp alla och en aktiv
arbetsmarknadspolitik. Manga foretag har svart att nyanstalla, eftersom det saknas personer
med ratt yrkesutbildning. Det finns ocksa ett behov av att anstalla fler inom valfarden.
Kommunen ska ha en valfungerande vuxenutbildning med bade grundskole- och
gymnasieutbildningar och med olika yrkesutbildningar som matchar arbetsmarknadens behov,
liksom ett samarbete med arbetsférmedling och olika féretag. Vansterpartiet vill att
vuxenutbildningen bedrivs i egen regi. Genom vuxenutbildningen 6kar maéjligheterna att fa
arbete inom olika bristyrken eller ldsa vidare pa universitet och hogskola.

Vi ser inte utbildning som en atgard. Utbildning har sitt eget berattigande och kan fér manga vara en
vag till framtiden. Alla ska ha ratt att utvecklas och forkovra sig under hela sitt liv oavsett kon, alder,

klass eller etnicitet. Bra utbildning ar ett satt att minska klyftorna.

Det ar i detta sammanhang viktigt att staden uppfyller sitt demokratiuppdrag och verkar for att
manniskor blir aktiva deltagare i samhallet.

Arbetslosheten i Helsingborg ar hég och det ar viktigt att alla manniskor har ratt att fa en mojlighet

att férsorja sig sjalv. Kommunens vuxenutbildning bor dven finnas tillganglig ute i bostadsomradena
sa att studie- och yrkesvagledning finns att tillga i ndromradet.

Utbildning for nyanlanda

Véansterpartiet vill att nyanlanda snabbt ska fa stod med en kartlaggning av sina kunskaper och
kompetenser. Kommunen ska ta tillvara pa bade formell och informell kompetens. Det ska finnas
snabba vagar for att validera kunskaper samt fa stod for ev. vidareutbildning eller annan
kompetensutveckling.

Helsingborg har 6verlatit att en stor del av undervisningen i svenska for invandrare (SFI) till privata
foretag. Omfattande kvalitetsbrister har uppdagats. For att kunna ha ett langsiktigt kvalitetsarbete

vill vi aterta all SFl-undervisning i kommunal regi. SFI-undervisningen behover ocksa ett forstarkt
genusperspektiv, utbildningen ska bade ge ett sprak och ha ett demokratiskt medborgarperspektiv.

Vansterpartiet vill

e Aterta all SFl-undervisning i kommunal regi
e Ha svenskundervisning och samhallsinformation fran dag 1
e Forstarka studie- och yrkesvagledningen for unga vuxna och vuxna

e Oka utbudet av snabbspar och kortare och ldngre yrkesutbildningar, som matchar
arbetsmarknadens behov

e Forstarka arbetet med att fler ska kunna fa en mojlighet att kunna ga till ett arbete
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Meningsfull fritid

Barn och unga ska ges samma rattigheter och majligheter till en meningsfull fritid fri fran
konsstereotypiska monster. Vi vill sénka avgifter som kan vara ett hinder fér de med knappa resurser,
det ska inte vara planboken som avgoér vem som ska ha majlighet till kreativitet, fritid och idrott.

Staden ska erbjuda gratis sommaraktiviteter som simskola, idrott och kulturaktiviteter till alla barn.
Genom att barn far testa olika aktiviteter vacks nya intressen.

Stark foreningarna

En meningsfull fritid ar en férutsattning for demokratisk delaktighet. Vansterpartiet vill uppmuntra
ett allsidigt foreningsliv. Viktigt ar att se 6ver hur staden hjalper mindre féreningar sa att vi bade 6kar
delaktigheten i féreningen och rekryterar nya medlemmar,

far fler foreningar och fler i de olika stadsdelarna, i stallet for nagra dominerande.

Fler motesplatser och fritidsgardar

Vi vill att aktiviteter och motesplatser finns i hela staden. Fritidsgardar och andra moétesplatser ar
viktiga for att ta tillvara barns och ungas engagemang, kreativitet och vilja. Barn och ungdomar ska
kunna paverka sina motesplatser och ses som resurser.

Aven for pensionarer och personer med funktionsvariationer behévs fler métesplatser med
stimulerande aktiviteter. Vansterpartiet vill ocksa ha generationséverskridande motesplatser/
allaktivitetshus, dar bade unga och vuxna helsingborgare kan moétas.

Fler mojligheter till rorelse

For att kunna tillgodose manniskors behov av rorelse kravs satsningar i hela staden. Det krédvs en
utbyggnad av anvandarvanliga lekplatser for de sma barnen, spontanidrottplatser, parker och
idrottsanlaggningar som kan anvandas bade av féreningar och spontant av manniskor som vill traffas
och idrotta.

Resurser ska fordelas efter behov och vid underhall eller nybyggnation ska alla delar av staden, inte
minst ytteromradenas behov, beaktas.

Staden ska vara generts med att upplata stadens anlaggningar for saval organiserad som spontan
fritidsaktivitet. Idrotts- och gymnastikhallar i skolbyggnader och skolgardar ska kunna anvéandas
aktivt pa kvallar och helger aret runt. Tillrdckligt med alternativ maste finnas, sa att bade
foreningslivet och spontanidrotten har platser att vara pa.
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Vansterpartiet vill

Att det finns goda mojligheter i alla delar av staden bade for olika typer av
foreningsbokningar och for spontanidrott

e Att kommunens féreningsstod premierar jamstalldhet och jamlikhet

e Att alla foreningar, som far stod av kommunen, ska visa hur de arbetar mot diskriminering
och sexuella trakasserier

e Attdetialla delar av Helsingborg finns fritidsgardar med generosa 6ppettider 4n och med
goda personalresurser

e Att kommunen erbjuder alla barn och unga avgiftsfria aktiviteter och lagerverksamhet under
sommarlovet

Kulturen en del av valfarden

Kultur maste fa kosta pengar och ta plats, speciellt om vi menar allvar med att den ska finnas for alla.
| dag ar kulturomradet i Helsingborg underfinansierat. Vi vill satsa pa att kultur ska finnas i hela
Helsingborg, inte bara i centrum, men ocksa 6ka resurserna till kulturomradet som helhet.

Kultur kan forandra en stad till det battre och ge manniskor sjalvfortroende att ta plats och krédva sin
ratt. For Vansterpartiet ar kultur en sjalvklar del av valfarden, som inte kan prioriteras bort. Kulturen
har ett eget varde som inte behdver motiveras av andra nyttoaspekter.

Kultur for alla

Vi vill satsa pa bade bredd och spetskultur, pa bade det fria kulturlivet och pa Helsingborgs olika
institutioner. Institutionerna och den fria kulturen behéver och berikar varandra. Genom stod till
foreningar och projekt vill vi stodja bade professionella kulturarbetare och amatérer.

Vi vill att kulturarbetare ska fa stérre maojlighet att verka ocksa i skolorna och inom stadens
vardverksamheter. Det kulturutbud, som staden star for, ska vara tillgangligt for alla genom laga eller
inga avgifter.

All samhaéllsplanering maste ha inslag av kultur. | stadsplaneringen spelar lokaliseringen av
motesplatser, kulturella handelser och institutioner en viktig roll. Mojligheten att utdva och mota
kultur i sitt eget bostadsomrade ar viktig.

De centralt beldgna kulturinstitutionerna ska 6ka sin uppsdkande verksamhet. For att utdka

kulturutbudet i var offentliga milj6 vill vi att en procent av byggkostnaderna gar till offentlig konst vid
nybyggnation och anldggandet av nya platser i anslutning till dessa.
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Vi vill ocksa gora det maojligt for manga fler att sjalva skapa kultur genom stod till amatorverksamhet
och folkbildning. Folkbildningen genom studieférbund ar ett viktigt inslag i det demokratiska
samhallet. Genom studiecirklar och annan verksamhet vacks nyfikenhet och sas fro till forandring,
demokrati och samhallsengagemang.

Biblioteken

Yttrandefrihet, fri asiktsbildning och fritt kunskapsutbyte ar avgérande férutsattningar
for demokratin. Biblioteken spelar en viktig roll i ett demokratiskt samhalle och de ar hogt skattade
av helsingborgarna. Det marks i besokssiffrorna, 6ver en miljon bestkare arligen.

Vi vill férstarka omradesbiblioteken och se 6ver deras placering. En véaxande stad behover fler, inte
farre bibliotek. Samtidigt vill vi satsa pa att bygga ett nytt stadsbibliotek. Huvudbiblioteket i
Stadsparken, som byggdes 1965, har med aren blivit bade trangbott och slitet och Vansterpartiet
anser att ett nytt stadsbibliotek bradskar. Det nya stadsbiblioteket kan garna kompletteras med olika
lokaler for foreningar och verksamheter som Medborgarservice, i likhet med t ex det nya
stadsbiblioteket i Aarhus.

Viansterpartiet ser biblioteken som en nyckelinstitution i valfarden. Vi tycker att en stad som vaxer
behover fler bibliotek, inte farre. Omradesbibliotekens lokala forankring som platser for information
och moten ska utvecklas och de kan garna finnas i flexibla lokaler som kan anvandas till flera
funktioner, t ex i ndrheten av eller inrymda i skolor, fritidsgardar, traffpunkter, familjecentraler eller
service och vard. Smaskaligheten ar viktig, det ska vara nara till bibliotekets service. Foreningar ska
kunna boka lokaler kostnadsfritt.

Rattvist kulturstod

Ett fungerande kulturliv kraver kontinuitet. Det finns i Helsingborg idag en tendens att premiera en
jippokultur i samband med exempelvis festivaler. Vi vill som motvikt till detta betona
basverksamheternas betydelse och behovet av kontinuitet for att vi ska kunna ha ett kulturliv och
kulturverksamheter, som kan 6verleva och fungera aret runt.

Stodet till det fria kulturlivet maste 6ka, inte minst till nya kulturformer och till de professionella
kulturarbetare, som jobbar utanfér institutionerna.

ICORN &r ett internationellt natverk av fristader for forfattare, musiker, bildkonstnarer och andra
professionella kulturskapare fran lander med beskuren yttrandefrihet. Vi vill vdarna yttrandefriheten

och vill darfor att Helsingborg fortsatt tar emot fristadskonstnarer och pa sikt dven utokar detta till
mer dn en konstnar .

Kulturarvet

Bevarandet av kulturarvet ar en viktig kulturpolitisk uppgift. Fér att férsta den tid vi lever i och kunna
bana vag for framtiden, ar det viktigt att kdnna till var historia.

Fortfarande utgar mycket av historiebeskrivningen fran en sedan lange forharskande borgerlig
kultursyn. Vi vill att den folkliga kulturen far ett storre utrymme och att i langt hégre utstrackning
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arbetarrorelsens, kvinnornas, immigranternas och emigranternas historia lyfts fram och belyses bade
i stadens historiebeskrivning och i stadsbilden.

Barn- och unga

En manniska, som ges bra mojligheter att uttrycka sig, kommunicera med andra och har inflytande
over sitt eget liv, blir en manniska som ar stark och trygg i sin egen identitet. Vansterpartiet anser att
barn och unga ska ha ratt att bade ta del av ett rikt kulturliv och mojlighet att skapa sjalva. Utbud och
aktiviteter ska finnas i hela staden sa att barn och unga kan vilja det som passar dem sjalva bast.

Vi vill att Kulturskolan ska finns i olika stadsdelar, sa att barn fran hela Helsingborg ges storre
moijlighet att delta i verksamheten. Ingen ska behdva kba, utan alla unga som vill ska ges mojlighet
att delta i skapande verksamhet. Avgifterna ska vara laga, pa sikt vill vi se kulturskolan avgiftsfri.
Skolan har ett stort ansvar for barns och ungdomars tillgang till kultur. Vi vill 6ka resurserna sa att
skolorna bade kan erbjuda regelbundna film- och teaterbesok och i undervisningen bjuda in

kulturutovare som gaster. Det ar viktigt att kulturen har en stark stallning i skolan dar alla barn och
unga finns, liksom att olika kulturyttringar ska ha en given plats pa fritidsgardarna.

Vansterpartiet vill

e ge kulturen 6kade resurser
e inte styra den konstnérliga friheten

e forstarka omradesbiblioteken, se 6ver deras lokalisering och samordna med fler
verksamheter

e bygga ett nytt, storre stadsbibliotek, gdrna med fler funktioner
e ha laga eller inga avgifter till stadens egna kulturinstitutioner och arrangemang
e bygga ut kulturskolan i stadens olika delar och sdanka avgiften

e fortsatt ar med i ICORN och tar emot fristadskonstnarer

Solidarisk socialpolitik

Kommunens socialtjanst ska vara det yttersta skyddsnatet for manniskor som befinner sig i
ekonomisk eller social kris. Socialtjansten avspeglar hur solidariteten med utsatta manniskor
fungerar i kommunen. Alla manniskor ska ha majlighet att leva pa en draglig niva och majlighet att
rada 6ver sin ekonomi. Darfor ar det viktigt att forvaltningens anslag foljer behoven och raknas upp
och att tilldggsanslag beviljas, sa att inga nedskarningar behover goéras.
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Verksamheten ska ha en helhetssyn pa individen men ocksa pa sociala och strukturella
samhallsproblem. Vansterpartiet anser att socialtjansten har ett viktigt ansvar for att sociala och inte
bara ekonomiska aspekter vags in i samhallsplaneringen.

Vi vill se en socialtjanst som ar fortrogen med levnadsforhallandena i samhallet och ser till att varje
individ far information om sina rattigheter och far dessa tillgodosedda utifran sina individuella behov.
Socialtjanstens férebyggande och uppstkande verksamhet ska vara prioriterad.

Rattssakerhet

Medborgarna ska vara delaktiga i alla beslut som fattas i kontakten med myndigheterna. Det ska
finnas ett system for klagomalshantering och kvalitetssdkring av insatser inom socialtjansten.

| Vansterpartiet tycker vi att det &r av stor vikt att samverkan mellan olika myndigheter/férvaltningar
fungerar for att kunna gynna den enskilde eller familjen som har kontakt med socialtjansten.

Forsorjningsstod

Vi anser att socialtjansten arbete ska praglas av tillit istallet for kontroll och att manniskor i behov av
ekonomiskt stéd ska fa ett bra bemoétande och service. Socialtjansten ska aktiv arbeta for att
manniskor i ndd ska fa ekonomiska och sociala trygghet och ha maojlighet till att vara aktiva i
samhallslivet.

Sociala investeringar for framtiden

Viansterpartiet vill inrdtta en social investeringsfond i Helsingborgs stad. Fonden kan anvandas for
olika idéer och projekt inom det sociala omradet vilka ar tankta att dels ge en rimlig aterbetalning
och avkastning, dels tillgodose behov hos olika malgrupper. En social investeringsfond skapar nya
mojligheter och stéller krav pa att en kommun samverkar 6ver sina ndamndsgranser i olika satsningar
med fokus pa en helhetssyn och langsiktighet. Tidiga insatser for att fraimja barns och ungdomars
utveckling och vuxenblivande ar sarskilt viktiga.

For att ge unga, som varken ar i arbete eller studerar, mojlighet till ett sjalvstandigt liv och egen
forsorjning, foreslar vi att en kartlaggning gors av deras levnadssituation. Detta mojliggor for
kommunens olika forvaltningar att pa ett effektivt satt samordna sina insatser.

Barn och ungdomar

Socialtjansten arbetar utifran barnens basta i centrum. Vansterpartiet vill att familjer med barn och
ungdomar prioriteras. Den sociala barnavarden ska forutom att skydda utsatta barn gora skillnad for
dessa barns mojligheter till en bra framtid. Alla ungdomar i familjer som har forsérjningsbidrag ska
erbjudas sommarpraktik.
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Det férebyggandet arbete far inte begransas pa grund av ekonomiska aspekter. Det viktigaste ar att
se till att alla barn far en mojlighet till ett battre liv.

Vi vill att arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck tas pa storsta allvar och att tidigt stod ges till

unga som lever i en miljo med hedersproblematik. Detta krdver ett ndara samarbete mellan skolan,
elevhélsan och socialférvaltningen.

Vald mot kvinnor

Véansterpartiet Helsingborg vill att kvinnor som blir utsatta for vald far den hjalp och det stéd de
behéver. Vald i néra relationer &r en av de yttersta konsekvenserna av en patriarkal
samhallsordning. En handlingsplan mot vald mot kvinnor ska anvdndas, utvecklas och utvarderas.
Missbrukande kvinnors utsatthet bor ocksa uppmarksammas.

Viansterpartiet vill att Helsingborgs stad stédjer Kvinnojourens verksamhet kraftfullt for att trygga
kvinnors situation dven efter jourboendet.

Vansterpartiet vill

e Infora en social investeringsfond och vidta atgarder som starker valfarden

e Att det skapas fler boende- och akutplatser for hemldsa och uppsdkande verksamhet kvalls-
/nattid

e Att det anstalls fler socialsekreterare samt ett aktivt arbete for en forbattrad arbetsmiljo for
socialsekreterare och annan personal pa férvaltningen

e Att det upprattas en handlingsplan for alla manniskor i behov av forsérjningsstod med syfte
att de ska bli sjalvforsoérjande

e Utveckla kontaktpersonsverksamheten

e att staden inte ska rékna in hdjningar av barnbidrag, underhallsstdd och studiestod i
inkomstunderlaget och se 6ver beloppet for forsorjningsstod

Stad, byar och landsbygd

Bostader och boendemiljoer

Bostdder uppstar inte ur intet utan de planeras och genomférs utifran politiska beslut. Vansterpartiet
vill ta ansvar for Helsingborg, medborgarna ska vara de som bestammer hur deras stad utformas,
inte byggherrarna.

Staten har ett stort ansvar for bostadspolitiken och kan géra mer an for narvarande, men staden bor
ocksa driva pa for produktion av fler hyresratter med rimliga hyror. Staden kan vid markanvisningar
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skriva in att ett visst antal bostader ska vara hyresratter, ge allmannyttan direktiv om vad en nybyggd
lagenhet far kosta och ge hyresrabatt pa nybyggt inom allméannyttan i 10 ar.

Ett socialt hallbart samhiélle bygger for alla manniskor. Vi anser att Helsingborg kan lara av andra
kommuner, dar byggtakten dr hog vad géller hyresratter och dar hyrorna ligger pa nivaer, som aven
laginkomsttagare maktar med.

For att vi ska ha mojlighet att planera nya och moderna bostdder och stadsdelar och byar behover vi
tillsammans ta tillvara pa allmannyttan, inte minska bestandet utan férvalta och utveckla det vi har.
Darfor vill vi se ett stopp for utforsaljningen av allmannyttan. Vi vill att allmannyttan bygger fler
bostdader med rimliga hyror. Helsingborg ska vara en smart stad for alla, oavsett om du vill bo i
staden eller pa landsbygden.

Att samhallets utformning och var boendemiljé paverkar oss och var hélsa ar kant. Hur vi forflyttar
oss, var vi arbetar, hur vi umgas och néar paverkas av stadens utformning och formar vara liv. Politiska
beslut lagger grunden fér hur vara bostadsomraden och offentliga rum planldggs och bebyggs:
bokstavligen hur vi bygger vart framtida samhalle.

Vansterpartiet vill inte lagga dver dessa beslut till bostadsbyggarna utan istdllet att staden genom
beslut och regelverk utifran alla medborgarnas intresse knyter till sig en ny typ av byggbolag, dar
sociala mal och miljomal prioriteras fére snabb vinst.

Feministisk stadsplanering

Feministisk stadsplanering som metod innebar att planera och bygga jamlikt och att bygga for alla,
oavsett olikheter. Alla har ratt till en draglig bostadssituation och ingen skall behéva kdnna sig otrygg
i det offentliga rummet.

Att planera feministiskt ar att bygga jamlikt, jamstallt och medvetet utifran forstaelsen att samhallets
maktstrukturer aterspeglas bade fysiskt och beteendemassigt i vara bostadsmiljéer. Det skall ocksa
genomsyra beslutsprocessen fran start med lokal forankring och medborgardialog dar man tittar pa
representation och later resultaten vara vagledande oavsett om du bor i staden eller pa landet.

Det &r en metod som kan genomsyra allt fran beslutsprocessens uppbyggnad till hur vi planerar
lekplatser och skolgardar, upphandlingskrav, bygglovskrav, dar breda trottoarer med plats for
barnvagnar, rorelsehjalpmedel och grupper av gaende ska ges foretrade istallet for parkeringsplatser
i gatuplaneringen.

Ett bilfritt centrum

Viansterpartiet vill att Helsingborg ska ha ett bilfritt centrum. Vi vill ha en stad dar manniskor
prioriteras fore bilar. Vi vill stoppa genomfartstrafiken pa Drottninggatan-Jarnvagsgatan. Nar
bilismen minskar uppstar plotsligt nya stora ytor for manniskor. Miljon forbattras genom att buller
och avgaser minskar. Stadsbilden forandras helt nar bilvdgar, som idag ofta ar barridrer for gaende,
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kan korsas. Langs vdagarna uppstar utrymme for cykelvagar eller uteserveringar. Parkeringsplatser vid
bostader, kopcentrum och arbetsplatser kan bli torg eller tomtmark for bostader, arbetsplatser och
kommunal service. Parkeringshus kan byggas i stéllet for markkravande asfalterade
parkeringsplatser.

For att kunna skapa ett bilfritt centrum kravs att vi bygger ut kollektivtrafiken, intensifierar
cykelplanen, lagger parkeringshus i stéllet for p-platser pa strategiska stallen och pa sa satt ser till att
alla helsingborgare ges majlighet att inte behdva ta bilen till centrum.

En levande landsbygd

Helsingborg ar ocksa mer an centralorten, 25 % av befolkningen bor utanfor stadsgransen. Under
manga ar har manniskor pa landsbygden upplevt en urholkning av samhallsservicen. Detta ar ett
tydligt exempel pa att marknadens logik inte fungerar. Detta vill Vansterpartiet dndra pa.
Befolkningsokningen sker saval i staden som pa landsbygden.

En levande landsbygd behover service, inte enbart affarer utan dven kollektivtrafik och digitalisering.
Medborgarna behover fa sina servicebehov tillfredsstéllda inom sitt ndromrade utan att behdva vara
beroende av bil.

Med levande byar som har fungerande service minskar antalet korta bilresor. Den dynamik som en
gang funnits i manga lokalsamhaéllen maste aterupprattas i modern tappning.

Dar ar vara stationsorter extremt viktiga for utveckling av bostader samt offentlig service i
kommunen. Bredbandsutbyggnaden samt kollektivtrafik ar en viktig komponent for att skapa ett
hallbart samhalle och minska behovet av transporter.

Helsingborg dr en kommun med mycket odlingsbar mark samt natur. Grénomraden och parker ska
inte bebyggas, inte heller bra jordbruksmark eller strandnara ytor. Helsingborgs kommun ska lika
naturligt ta ansvar for landsbygden sasom for staden nar det kommer till trygghet, offentlig service
och utveckling.

Vansterpartiet vill

Att Helsingborgs tar fram och genomfor tydliga planer for hur bostaderna planeras utifran
syftet att minska samhallsklyftor och motverka segregering

e Att Helsingborg anvander feministiskt stadsplanering som grund i alla sina processer for
samhallsplanering

e Att Helsingborg satter stopp for utforsaljning av allmannyttan

e Att Helsingborg graver ner jarnvagen séder om Knutpunkten i tunnel
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® Att stadskdrnan ska vara bilfri, genomfartstrafiken pa Drottninggatan-Jarnvagsgatan stoppas
och att manniskors rorelse i city prioriteras 6ver biltrafik

® Arbetet med cykelplanen utdkas sa att den inkluderar hela kommunen
® Att man prioriterar bredbandsutbyggnaden och forstarker kollektivtrafik pa landsbygden

® Att Helsingborg ska fa fler anpassade strander utspridda fran norr till soder som ska vara
tillgangliga for alla, oavsett funktionsvariation

® Stoppa bebyggelse pa akermark och vérna strandskyddet

e Stoppa byggnationen av Landborgsgaraget

Omstallning till en rod miljopolitik

Klimatet

Klimatfragan innebar inte bara en allvarlig och akut utmaning. Det ar ocksa en historiskt unik
mojlighet att tillsammans bygga ett battre och mer hallbart samhélle. Den omstéllning vi vill
genomfora leder till ett rikare, mer jamlikt och demokratiskt samhalle med utvecklad valfard och
okad livskvalitet, dar ekonomin drar at samma hall som de ekologiska och sociala behoven, istéllet
for att som idag undergrava dem.

Véansterpartiet ar ett socialistiskt, feministiskt, antirasistiskt parti pa ekologisk grund och kdmpar for
en ekologisk hallbar och jamlik samhallsutveckling med fortatning i stationsnara omraden, stader och
samhallen samt ett bevarande av aker- skogs- och dngsmark.

En fortatning av bebyggelse innebér att vi tar tillvara pa den mark och de platser som redan idag ar
planerade och utvecklar dessa till att fa dnnu fler funktioner. Vi kan bygga nya hus, parker, platser fér
aktivitet eller offentlig service i gluggar i stdderna och i de mindre samhallena. Om staden vaxer
genom fortatning minskar stadens miljopaverkan, eftersom en tat bebyggelse minskar
transportbehovet och framfér allt behovet av att aka bil, vilket i sin tur leder till ett lagre
koldioxidutslapp per person. En titare stad med fler flerfamiljshus och sammanbyggda hus kraver
ocksa ett lagre energibehov for uppvarmning.

Vi vill stoppa utbyggnaden av industriomraden, som inte ligger i narheten av jarnvagsspar, eftersom
detta leder till en 6kad lastbilstrafik och darfor inte ar en klimatinvestering. Vi vill att det ska finnas
mojlighet att i langt hogre utstrackning frakta gods pa jarnvag.
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Vi vill att Helsingborg ska vara klimatpositivt ar 2040. Detta innebér att staden inte bara ska minska
sina utslapp till noll, utan ocksa maste fanga upp koldioxid sa att resultatet blir [agre an noll. Det
innebar ocksa att staden ska ta fram losningar och ta initiativ till samarbeten mellan olika
organisationer for att malet ska kunna nas.

Kollektivtrafiken

Utvecklingen av kollektivtrafiken i bade staden och pa landsbygden kan ocksa ses som en
fortatningsatgard. Med attraktiva stadsrum kan vi skapa ett bra stadsklimat for alla. Laga hastigheter
for motorburen trafik, gator med flera funktioner och god tillgdnglighet for cykel och gangtrafik ar
nyckelfaktorer i ett samhélle som stravar efter hallbarhet. Vi vill aldrig se att kortsiktiga vinstmal far
foretrade over langsiktig hallbarhet.

Vattnet

En forutsattning for gott liv i staden ar tillgangen till vatten. Det ska finnas bra vatten i kranen var du
an bor i kommunen och du ska kunna lita pa dig att vattnet runt dig ar bra. Idag ar ocksa vatten ett
hot mot staden. Inte bara vattennivahdjningar, utan ocksa den mangd som kommer uppifran i form
av skyfall. Dessutom har vi vid flera tillfallen de senaste dren haft otjanligt badvatten vid flera av vara
badstrander.

Véansterpartiet krdver att Helsingborg tar ett storre ansvar for dessa fragor. En av forutsattningarna
for att vi ska kunna jobba med fragan ar att vi har kontroll 6ver vara ledningssystem, bygger om
kombinerade ledningar med bade dag- och avloppsvatten och klarar av att jobba néamnds- och
forvaltningsdverskridande i hela kommunen.

Grona omraden

Né&r staden vaxer och fortatas sa ar det Vansterpartiets hallning att gronomraden inte bara behover
bevaras utan samtidigt utvecklas. | Helsingborg ska det finnas manga olika typer av grénomraden
som parker, kolonier, odlingslotter och strévomraden tillgangliga for alla invanare. Ska nagot av
dessa omraden bebyggas sa ar det Vansterpartiets krav att dessa omraden prévas noggrant och med
stor hansyn.

Med en aktiv och framatsyftande markpolitik kan mer byggas utan att miljon férstors. Vansterpartiet
anser att gronomraden alltid ska planeras in efter naturliga forutsattningar och de ska vara en
naturlig del i samhallsplaneringen.

Kretsloppet

| kretsloppssamhallet ar ateranvandning av alla resurser mycket viktig. Avfall bor i forsta hand
ateranvéndas, i andra hand atervinnas och i sista hand forbréannas. Darfor ar det viktigt att
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Helsingborg utvecklar sina mal och starker arbetet runt avfall i staden. Vi vill att Helsingborg gar i

taten for att avfallet som atervinns, ska upphdra att vara avfall och i stéllet bli en produkt.

Vansterpartiet vill

att Helsingborg ska vara klimatpositivt till 2040
att badvattnet ska vara tjanligt

att planen for att separera avlopps- och dagvattenledningar ses 6ver med malet att férkorta
ombyggnadstiden

ha ett aktivt miljdarbete i Oresund
att hardgjorda ytor forst och framst ska anvéandas vid nybyggnad

att Helsingborg tar fram en handlingsplan for att minimera anvandningen av icke-
nedbrytningsbar plast

att vaxter, som framjar pollinerande insekter, ska prioriteras

att kollektivakande uppmuntras, att kollektivtrafiken byggs ut och att alla under 26 ar och
Over 65 ar aker avgiftsfritt

att i kommunens verksamheter ska lokala narproducerade ekologiska ravaror och lokalt
tillagad mat prioriteras
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